
第4次 委員總會 會議紀錄 
日期：2025年10月25日（星期六）​
 地點：4樓會議室​
 出席者：會長、副會長、運營委員等 

 

1．10月5日（星期日）國慶園遊會會計報告 

會計報告確認 

●​ 銷售總額：267,710日圓​
 

●​ 進貨總額：123,480日圓（商品、飲料等）​
 

●​ 淨利：144,230日圓​
 

意見​
 此次收益增加的主要原因是兒童活動（抽獎、撈水球）深受好評。​
 明年5～6月預定舉辦的「園遊會」中，也將持續考慮讓孩子們能參與的活動企劃。​
 會中意見：無特別意見。 

致謝​
 對所有協助活動的成員表達感謝之意。 

 

2．關於聖誕節禮物 

本年度將由家長會為各班學生每人發放1,000日圓，形式為現金或圖書卡。​
 發放日期：11月29日（星期六）學藝會當天。​
 若為幹部，當日告知「×年級幹部」即可向會計領取。​
 教師部分由各班自行處理。 

現況​
 大部分班級已決定發放方式，部分班級將於下次班會中確定。 

問題與意見：無。 

 

3．關於明年度家長會運營委員及班級委員的選出 

【名單提交方式】​
 明年度幹部選出後，現任聯絡員請將名單提交至以下信箱： 



●​ 提交信箱：pta@tokyocs.ed.jp​
 

●​ 提交期限：2025年12月5日（星期五）​
 

●​ 記載內容：​
 ① 職務名稱​
 ② 學生姓名​
 ③ 家長姓名​
 ④ 手機號碼​
 ⑤ 電子郵件地址​
 ※為避免抄寫錯誤，請以文字資料（非手寫照片）提交。​
 

 

【運營委員（任期兩年）】​
 家長會業務分為「活動組」、「書記／宣傳組」、「會計／出納組」。​
 小學部每班選出2名，中高部每班選出1名。​
 請避免與班級委員兼任。​
 ※每年都需重新選出部分委員，以維持「一半第一年、一半第二年」的體制，確保交接順利。 

 

【班級委員（約4名）】​
 主要職務為聯絡、書記（中文／日文）、會計、宣傳。​
 請由現任委員向新任家長說明職務內容。​
 新舊班級委員的交接由各班自行進行。 

 

【新運營委員見面會】​
 將為新任運營委員舉行見面與職務分配會議。 

●​ 日期：2025年2月20日（星期五）13:30～​
 

●​ 地點：4樓會議室（委員總會內舉行）​
 

 

注意事項 

●​ 運營委員與班級委員不可兼任。​
 

●​ 班級委員原則上需4名以上（聯絡、會計、書記等）。​
 

●​ 宣傳組目前幾乎廢止（以攝影為主）。​
 



●​ 各班可自由分配職責。​
 

●​ 班級委員交接由各班自行執行。​
 

補充與意見交流 

●​ 可依班級人數彈性調整幹部數（5～7名亦可）。​
 

●​ 園遊會活動時，全體班級委員皆需協助。​
 

●​ 建議保持新舊委員混合體制（有經驗者較利於順利運作）。​
 

●​ 運營委員任期為2年，負擔較輕、氣氛良好，普遍反應正面。​
 

 

4．關於會長、副會長選舉 

現任1名會長與2名副會長任期屆滿，將於下一年度（2026年度）選出新任1名會長與2名副會長

，並以線上方式進行承認。​
 依據會則，將於2月間向全體家長發送候選人推薦表，接受自薦或他薦。​
 若候選人超出名額，將於正式承認前以線上投票方式決議。​
 詳細內容將於日後發送資料說明。 

注意事項 

●​ 即使是他薦，也必須事前獲得本人同意，未經同意的推薦無效。​
 

●​ 同意確認由家長會執行。​
 現任者：​
 會長（林女士），副會長（真鍋女士、古富女士、張女士、蔡先生）​
 

 

5．關於畢業班謝師宴與畢業紀念品 

畢業相關的活動與紀念品費用，將以年級為單位進行。 

如以前所說，關於家長會的補助，若非三個年級聯合舉辦謝師宴，則非以補助金，而是以發放

紀念品的形式進行。 

今年度預定發放紀念品，相關費用已經通過預算審核。 

關於謝師宴未來將由各年級自行規劃並執行詳細計畫。 

 



6．其他事項 

無。 

 

下次（第5次）委員總會 

日期：2026年2月20日（星期五）13:30～​
 地點：4樓會議室 
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